
Администрация  Вохомского муниципального района
______________________________________________

 
От  17 сентября  2019 года № 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ВОХОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОТ 12.02.2019 Г. № 77 «О 
КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ 
К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
СЛУЖАЩИХ ВОХОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ И УРЕГУЛИРО
КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ»
 

В целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствии 
с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образов
ния Вохомский муниципальный район, администрация Вохомского муниципальн
она Костромской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести в постановление администрации 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Вохомск
го муниципального района Костромской области и урегулирован
сов» следующие изменения:

1.1. Пункт 1 постановления изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить в новой редакции:
1) Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих Вохомского муниципального 
урегулированию конфликта интересов 

2) состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниц
пальных служащих Вохомского муниципального района Костромской области и урегул
рованию конфликта интересов (приложение 

3) форму обращения 
ционных правонарушений

4) форму заявления о даче согласия на замещение должности на условиях трудов
го договора либо на выполнение работы на условиях гражданско
(приложение N 4).» 

2. Настоящее постановление
альному опубликованию.

Глава Вохомского муниципального района                        

 
Администрация  Вохомского муниципального района
______________________________________________

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

2019 года № 545 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ВОХОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОТ 12.02.2019 Г. № 77 «О 
КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ  
К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ  
СЛУЖАЩИХ ВОХОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  
РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ  
КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ» 

В целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствии 
с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образов
ния Вохомский муниципальный район, администрация Вохомского муниципальн
она Костромской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

Внести в постановление администрации от 12.02.2019 г. № 77 «О комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Вохомск
го муниципального района Костромской области и урегулирован
сов» следующие изменения: 

1.1. Пункт 1 постановления изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить в новой редакции: 
1) Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих Вохомского муниципального района Костромской области и 
урегулированию конфликта интересов в новой редакции (приложение 

2) состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниц
пальных служащих Вохомского муниципального района Костромской области и урегул

конфликта интересов (приложение N2); 
форму обращения гражданина, (представителя организации) по фактам корру

ционных правонарушений (приложение N 3) 
форму заявления о даче согласия на замещение должности на условиях трудов

выполнение работы на условиях гражданско

. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит
. 

Глава Вохомского муниципального района                                           

Администрация  Вохомского муниципального района 
______________________________________________ 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ВОХОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОТ 12.02.2019 Г. № 77 «О 

В целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствии 
с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образова-
ния Вохомский муниципальный район, администрация Вохомского муниципального рай-

от 12.02.2019 г. № 77 «О комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Вохомско-
го муниципального района Костромской области и урегулированию конфликта интере-

1.1. Пункт 1 постановления изложить в следующей редакции: 

1) Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
района Костромской области и 

(приложение N 1); 
2) состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муници-

пальных служащих Вохомского муниципального района Костромской области и урегули-

гражданина, (представителя организации) по фактам корруп-

форму заявления о даче согласия на замещение должности на условиях трудово-
выполнение работы на условиях гражданско-правового договора 

подписания и подлежит офици-

 
 
 

                     А.М.Адеев 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение № 1  
к постановлению администрации Вохомского 
муниципального района Костромской области 

от  17 сентября  2019 года №  545 
 
 

В администрацию Вохомского  
муниципального района  

Костромской области 
 

от ______________________________ 
(Ф.И.О. гражданина; наименование организации,  

______________________________ 
Ф.И.О. лица, представляющего организацию) 

______________________________ 
(место жительства, телефон; 

______________________________ 
адрес организации, телефон) 

 

 
 

О Б Р А Щ Е Н И Е  
гражданина, (представителя организации) 

по фактам коррупционных правонарушений 
 
 
Сообщаю, что: 

1. ____________________________________________________________ 
(Ф.И.О. гражданского служащего или руководителя подведомственной организации) 

 
2._____________________________________________________________ 
(описание обстоятельств, при которых заявителю стало известно о случаях совершения коррупцион- 

__________________________________________________________________ 
ных правонарушений гражданским служащим или руководителем подведомственной организации) 

__________________________________________________________________ 
 
3. ____________________________________________________________ 

(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые совершил гражданский служащий   

__________________________________________________________________ 
или руководитель подведомственной организации) 

__________________________________________________________________ 

4. ____________________________________________________________ 
(материалы, подтверждающие Ваше обращение, при наличии) 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
_______________     
 ______________________________(дата)                         

                                                                          (подпись, инициалы и фамилия) 

 
 



Приложение № 2  
к постановлению администрации Вохомского 
муниципального района Костромской области 

от 17 сентября  2019 года  № 545 
 

Руководителю  
 Вохомского муниципального района  

Костромской области 
__________________________________ 

(Ф.И.О. представителя нанимателя) 
от ________________________________ 

(Ф.И.О., дата рождения), 
__________________________________ 
Адрес места жительства: ____________ 
__________________________________ 

(места проживания, места регистрации) 
контактный телефон: _______________ 
  
  
  

Заявление 
о даче согласия на замещение должности на условиях трудового договора либо на 

выполнение работы на условиях гражданско-правового договора 
 

Я,_____________________________________________________________, 
(Ф.И.О.) 

замещавший в 
_____________________________________________________________________________
_________ ____________________________________________________________________ 

(наименование должности) 
в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2009 № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции» прошу дать согласие на замещение должности на основании трудо-
вого договора / выполнение работ на условиях гражданско-правового договора 
___________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 

(наименование должности, которую гражданин планирует замещать) 
  

в ___________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
        (наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, 
                                                      характер ее деятельности) 
Предполагаемый срок действия договора ___________________________ 

                                                                                (указать срок) 
Сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг) составит 
_________________________________________________________________ 

(указать сумму) 
Отдельные функции по муниципальному управлению в отношении этой организации вхо-
дили в мои должностные обязанности, исполняемые во время замещения мною должности 
государственной гражданской службы, а именно: 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 

(перечислить вышеуказанные функции) 



  
  
Во время замещения мной должности ______________________________ 
                                                             (наименование должности) 
исполнял следующие обязанности:______________________________________ 
____________________________________________________________________ 

(перечислить должностные обязанности) 
В течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы замещал сле-
дующие должности:__________________________ 
____________________________________________________________________ 

(перечислить замещаемые должности) 
Прошу рассмотреть мое заявление на комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих администрации Вохомского муниципального рай-
она, замещающих должности муниципальной службы администрации Вохомского муни-
ципального района и урегулированию конфликта интересов и дать согласие на замещение 
должности ____________________________ 
____________________________________________________________________ 
«____»___________20______                                 _________________________ 
                                                                                                                   (подпись) 
  
(В случае невозможности по объективным причинам присутствовать на заседании комис-
сии гражданину необходимо указать этот факт в заявлении и обратиться с письменной 
просьбой о рассмотрении указанного вопроса без его участия.) 
 

 


	Глава Вохомского муниципального района                                             А.М.Адеев 



